


关于推荐2013年度“海外人才走进科学院”活动
候选人的通知

院属各单位：
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]为建立与海外人才的直接联络机制，及时向海外人才宣传我院发展态势、重要科技成果、重要人才政策和人才需求等相关信息，为我院引进海外优秀人才提供交流与双向选择的平台，我院计划在2013年6月中下旬召开的第三届“中国科学院人才发展主题活动日”期间继续举办“海外人才走进科学院”活动，总规模约100人。现请各单位推荐符合条件的候选人，具体要求及有关情况说明如下：
一、推荐要求
1．候选者人选主要包括以下两大类：
（1）“国家优秀自费留学生奖学金”获得者、即将博士毕业的优秀海外留学人员。
（2）符合“青年千人计划”或“百人计划”条件的博士后、助理研究员。
2．年龄一般不超过38周岁。
3．未曾参加过“海外人才走进科学院”活动。
4．每个单位推荐符合条件且愿意参加本次活动的候选人1人。
二、活动安排
1．由人教局发出活动邀请，同时协助海外优秀人才与院属研究所接洽。
2．组织海外优秀人才与院领导、海外评审专家、“千人计划”和“百人计划”入选者座谈研讨。
3．邀请海外优秀人才参加分学科、分领域的学术研讨会和专题论坛。
4．由院属研究所安排相应人选参观研究所，开展交流合作研讨等工作。
三、经费资助
每位回国参加活动的海外优秀人才预算资助经费不超过3万元人民币，主要用于补贴其国际旅费和国内食宿交通等费用，其中国际旅费（经济舱）及国内交通费实报实销，住宿每天最多补贴600元、餐费每天最多补贴300元、市内交通费每天最多补贴100元。
接待研究所负责办理报销事宜并先行垫付相关经费，待下半年拨款时由院财务将资助经费一次性拨付到接待研究所。

请院属各单位于2013年5月1日前将《“海外人才走进科学院”活动候选人申请表》和《“海外人才走进科学院”活动候选人信息表》（见附件）发送到电子信箱brjhb@cashq.ac.cn。具体活动时间、地点另行通知。

联系人：黎凡、杨中波
[bookmark: _GoBack]联系电话：010-68597418、68597416
电子信箱：brjhb@cashq.ac.cn
附件：1．“海外人才走进科学院”活动候选人申请表
      2．“海外人才走进科学院”活动候选人信息表

    中国科学院人事教育局
2013年4月17日  
